
令和４(2022)年度 （公財）とちぎ未来づくり財団 
 

埋蔵文化財専門職員（正職員）採用試験案内 

 

公益財団法人 とちぎ未来づくり財団は、令和５年４月採用の埋蔵文化財専門職員を募集します。 

つきましては、採用試験を以下のとおり行いますので多数の御応募をお待ちしています。 

 

１ 職種、採用予定人員及び勤務場所 
 

職 種 区 分 採用予定人数 勤務場所 

埋蔵文化財専門職 

（正職員） 

区分Ⅰ（経験不問） 1～２名 栃木県 埋蔵文化財センター 

（栃木県 下野市 紫 474番地） 区分Ⅱ（経 験 者） 1～２名 

 

２ 試験の日時、場所及び合格発表 
 

区  分 日  時 試 験 会 場 合 格 発 表 

区

分

Ⅰ 

第一次 

採 用 試 験 

令和４年 11月 12日（土） 

9時 30分から   
栃木県総合文化

センター 

 

(栃木県宇都宮市 

本町 1番８号) 

令和４年 11月 18日（金） 

第二次 

採 用 試 験 

令和４年 11月 26日（土） 

10時 00分から  
令和４年 12月 2日（金） 

区

分

Ⅱ 
採 用 試 験 

令和４年 12月 17日（土） 

10時 00分から  
令和４年 12月 23日（金） 

※試験の結果については、合否にかかわらず受験者全員にメール及び郵送で通知します。 

 

３ 試験の種目及び内容 
 

区  分 種  目 内    容 形 式 時 間 

区

分

Ⅰ 

第一次 

採用試験 

基礎能力試験 
一般的知識及び知能につい

ての試験 
マークシート 45分間 

専門知識試験 
考古学や埋蔵文化財に関す

る専門知識についての試験 

記述（択一及び

穴埋め） 
45分間 

パーソナリテ

ィ検査 

財団職員として必要な素質

及び適性についての検査 
マークシート 35分間 

第二次 

採用試験 
面接試験 

就業意欲等についての面接

試験 
面接 30分間 

 

 



区

分

Ⅱ 

採用試験 

専門知識試験 
考古学や埋蔵文化財に関す

る専門知識についての試験 

記述（択一及び

穴埋め） 
60分間 

パーソナリテ

ィ検査 

財団職員として必要な素質

及び適性についての検査 
マークシート 35分間 

面接試験 
就業意欲等についての面接

試験 
面接 30分間 

 

４ 受験資格 

区分Ⅰ 

 次の各項目全てに該当する者 

(1) 令和５年４月１日現在で 35歳以下の者（昭和 63年４月２日以降に出生した者） 

(2) 学校教育法に定める４年制大学又は大学院において考古学又は古代史を専攻して

卒業（修了）した者若しくはそれと同程度の能力を有すると認められる者 

(3) 普通自動車運転免許を取得している者 

※(2)は令和５年３月卒業（修了）見込みの者を含み、(3)は令和５年３月末日まで

に取得見込みの者を含むものとする。 

区分Ⅱ 

 次の各項目全てに該当する者 

(1) 令和５年４月 1日現在で 50歳以下の者（昭和 48年４月２日以降に出生した者） 

(2) 埋蔵文化財の発掘調査業務に概ね 10年以上の実務経験を有する者 

(3) 区分Ⅰの(2)及び(3)に該当する者 

   

なお、次の各号のいずれかに該当する者は受験できません。 

１ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

２ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

５ 申込手続 

（1）提出書類等 

次の①～③の提出により申し込んでください。①及び②の書式は下記ホームページのいずれか

からダウンロードして使用してください（Microsoft Word又はＰＤＦ形式）。 

・書式掲載ＨＰ （公財）とちぎ未来づくり財団 https://www.tmf.or.jp/index.php 

栃木県埋蔵文化財センター   http://www.maibun.or.jp/ 

① 職員採用試験申込書 

 （埋蔵文化財専門職用 令和４(2022)年度 (公財)とちぎ未来づくり財団 職員採用試験申込書） 

② 調査研究等に関する実績書 

③ 受験送付用封筒（受験者の住所、氏名を明記し、切手を貼付したもの） 

  



(２) 申込期間 

 

 

 

 

 

(３）申込方法及び申込書類の提出先 

郵送又は持参により、（2）の期間内に申込書類を提出してください。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

６ 採用 

最終合格者は、令和５(2023)年４月１日採用予定です。 

ただし、採用の日から６か月間は条件付採用となります。 

 

７ 試験結果の簡易開示 

試験の結果については、合格発表の日から 10 日間、口頭で開示を請求できます。なお、電話、は

がき等による開示請求及び棄権者による開示請求はできません。 

開示を希望する場合は、事前に連絡のうえ、受験者本人が、顔写真付き身分証明書（運転免許証、

学生証等）を持参して、合格発表の日から 10 日以内の平日 9:00～17:00 に財団本部事務局にお越し

ください。 

財団本部事務局 住所：栃木県宇都宮市本町 1番８号(総合文化センター内) 

電話：028(643)1011 

 

 

 

 

 

 

 

区 分 申 込 期 間 

区分Ⅰ 令和４年 9月 26日(月)〜10月 28日（金） 

区分Ⅱ 令和４年 11月 14日(月)〜12月 2日（金） 

提出方法 注 意 事 項 申 込 先 

郵送の場合 

「特定記録郵便」で送付してください。 

申込期間最終日の消印までを有効な申し込み

とします。 

 

〒329-0418   

栃木県下野市紫 474 番地 

 

（公財）とちぎ未来づくり財

団埋蔵文化財センター 採用

担当 

 
持参の場合 

申込期間の、祝日を除く月曜日から金曜日の

9:00～17:00にお持ちください。 

開 示 請 求 で き る 人 開 示 期 間 開示する内容 

区分Ⅰ 第一次採用試験不合格者 合格発表の日から 10日間 総合得点 

区分Ⅰ 第二次採用試験不合格者 合格発表の日から 10日間 総合得点及び総合順位 

区分Ⅱ 採用試験不合格者 合格発表の日から 10日間 総合得点及び総合順位 



８ 業務内容 

埋蔵文化財に関する発掘調査、研究、普及啓発業務など 

 

９ 給与 

（公財）とちぎ未来づくり財団給与規程に基づき、学歴及び経歴を考慮のうえ初任給が決定され

ます。そのほか、扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当、超過勤務手当等が

それぞれの条件によって支給されます。 

 

10 その他 

試験当日は、新型コロナウイルス感染予防のため、マスクの着用をお願いいたします。 

新型コロナウイルス感染症に罹患し治癒していない方、同感染症の濃厚接触者でＰＣＲ検査結果

が陰性と判明していない方は、他の受験者への感染のおそれがあるため、当日の受験を控えていた

だくようお願いいたします。 

なお、これを理由とした欠席者向けの再試験実施は予定しておりません。 

 

11 問い合わせ・連絡先 

（公財）とちぎ未来づくり財団埋蔵文化財センター 採用担当 

    〒329-0418 栃木県下野市紫 474 番地 

電 話：0285（44）8441 

ＦＡＸ：0285（44）8445 

ＭＡＩＬ：webmaster@maibun.or.jp 

 


